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I. Preambulum

A Szab6 Magda Miivel6dési Haz és Konyvtar - Szilasliget K6z6sségi Haz
(Székhely: 2144 Kerepes, Templom u. 3.) (a tovabbiakban: Adatkezel$/Intézmény) az Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabalyzatat az alabbiak szerint hatarozza meg.

Az Adatkezelési Szabalyzat kiadasanak célja, az Alaptérvényre alapuléan az Eurépai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlaséarél, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (Altalinos adatvédelmi rendelet), a tovabbiakban ,GDPR",
tovabba az informacidés onrendelkezési jogroél és az informacidészabadsagrél szolé 2011, évi CXII
térvény, a tovabbiakban: ,Info tv." rendelkezéseinek val6 megfelelés biztositisa, az adatkezelés és
adatfeldolgozas szabdalyainak Adatkezel6 tevékenységeire vonatkozé megallapitisa, annak
érdekében, hogy az érintett természetes személyek tdrvényben biztositott alapvetd jogai és
szabadsagai ne sériiljenek.

Jelen szabalyzatban nem tartalmazott eljirasrendekre a kiilon ivben szévegezett eljarasrendek
szabalyai az iranyadok.

1.  Kapcsolédé jogszabalyok

Adatkezel6 az adatkezelését elsédlegesen- de nem Kizarolag - az alabbi jogszabalyok rendelkezésivel
Osszhangban végzi:

1. a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérsl és
az ilyen adatok szabad aramlasarél sz6l6 az EU Parlament és Tandcs 2016/679. szami
Rendelete (GDPR),

2. az informacidés onrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrél szélé 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.),

3. az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarél sz616 2013. évi L.

torvényben meghatarozott technolégiai biztonsagi, valamint a biztonsigos informacids
eszkdzdkre, termékekre, toviabba a biztonsagi osztilyba és biztonségi szintbe sorolasra
vonatkoz6 kévetelményekrdl sz616 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet (Vhr.),

4, 2011. évi CLXXXIX torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél,
5. a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatisrél és a k6zmiivel6désrdl szo616 1997.

évi CXL. térvény (Kult. tv.)



III. A Szabdalyzat hatdlya

1. § A Szabalyzat hatalya kiterjed

(1)
()

(3)

(1)

()

(3)

(4)

Az Adatkezel6 valamennyi szervezeti egységére,

Az Adatkezel8 valamennyi dolgozéjara, fiiggetleniil a munkavégzés jogviszonyatdl
(kozszolgalati, koézalkalmazotti, munkaviszony, munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony),

Az adatfeldolgozora, tovabba az Adatkezel6vel szerzédéses jogviszonyban allé egyéb
szervezetekre (,Harmadik személy") és alkalmazottaira, akik az Adatkezeld altal
kezelt személyes adatok kezelésében, feldolgozasdban kozremiikddnek, avagy a
jogszerli tevékenységiik soran az Adatkezel§ altal kezelt személyes adatokat

ismerhetnek meg.

A Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezelé honlapja tekintetében is alkalmazni
kell. Amennyiben a honlapot nem az Adatkezeld lizemelteti, az iizemeltetére az 1. §
(3) bekezdés rendelkezése vonatkozik.

(D A Szabdlyzatot a manudlisan és az automatizalt eszkdzzel végzett személyes
adatkezelésre egyarant alkalmazni kell, fiiggetleniil attdl, hogy az adat kezelése
digitalisan, egyéb elektronikus rogzitével (pl. hang- vagy kép-, videdfelvétel) vagy
papiralapon torténik.

2) A jelen Szabalyzat alkalmazasa kotelez6 a személyes adatok barmely médon

toérténd gylijtésére, az adatkezelés teljes folyamatira, az adatok torléséig,
megsemmisitéséig, avagy amig az adatok anonimizilasa meg nem térténik.

A Szabdlyzat hatalya ald tartozik az Adatkezel6 4altal kezelt valamennyi
maganszemélyre vonatkoz6 személyes adat.

A Szabdlyzat betartasa az 1. § rendelkezésében megjel6lt cimzettek szamadra
kdotelezd.

Ajelen Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezelé mas szabalyzatainak rendelkezéseivel
Osszhangba kell hozni. Amennyiben a Szabalyzat és egyéb mas szabalyzatok
rendelkezései ugyanabban a targyban eltéréen rendelkeznek, az adatvédelmi
tisztvisel6 Allasfoglalasat kell kikérni. Kétség esetén a jelen Szabalyzat
rendelkezései alkalmazandok.

IV.  Ertelmezd rendelkezések

»Személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre ("érintett") vonatkozé
bdrmely informdcid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett
médon, kiilondsen valamely azonositd, példdul név, szdm, helymeghatdrozo adat, online
azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis
vagy szocidlis azonossdgdra vonatkozé egy vagy tébb tényezd alapjdn azonosithato;

JAdatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizdlt vagy nem
automatizdlt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek ésszessége, gy a gyiijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tdrolds, dtalakitds vagy megvdltoztatds, lekérdezés, betekintés,

felhaszndlds, kdzIés tovdbbitds, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzdférhetdvé tétel utjdn,
dsszehangolds vagy dsszekapcsolds, korldtozds, toriés, illetve megsemmisités;

Adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynékség vagy bdrmely
eqyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkizeit ondlléan vagy mdsokkal
egylitt meghatdrozza.

»Adatvédelmi megbizott”: az adatkezelési miivelet végzésével érintett szervezeti egység vezetdje
dltal az Adatvédelmi Tisztvisel§ javaslatdnak figyelembevételével kijeldlt tisztviseld, aki az
adatvédelmi feladatok elldtdsdnak éndllé szervezeti egységen beliili felelbse.
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JAdatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy bdrmely
egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel

+Adatfeldolgozds”: az adatkezeld megbizdsdbél vagy rendelkezése alapjdn eljdré adatfeldolgozé
dltal végzett adatkezelési milveletek Gsszessége.

“cimzett": az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, iigynékség vagy bdrmely eqyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kizlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e.

Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a tagdllami
joggal 6sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kézhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabdlyoknak;

"harmadik fél": az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy bdrmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozé kézvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazdst kaptak;

~Profilalkotds”: a személyes adatok automatizdlt kezelésének bdrmely olyan formdja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6dé bizonyos személyes
jellemz6k értékelésére, kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez,
egészségi  dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésdghoz,
viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolédé jellemzbk elemzésére vagy
eldrejelzésére haszndljdk. (Profilalkotds térvényi felhatalmazds hidnydban az Adatkezeld

tevékenységében nem megengedett.)

»Az adatkezelés korldtozdsa”: a tdrolt személyes adat megjelilése jovébeli kezelésiik korldtozdsa
céljdbol

JAlnevesités” (pszeudo-anonimizdlds): személyes adat olyan médon tirténd kezelése, amely
tovdbbi informdcié felhaszndldsa nélkiil megdllapithatatlannd teszi, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovdbbi informdciét kiilén
tdroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;
LAnonimizdlds”: személyes adat olyan mdodon torténd kezelése, amely kivetkeztében a személyes
adat kapcsolata a természetes személlyel mdr nem dllithaté helyre. Az adatvédelem elveit ennek
megfeleléen az anonim informdciékra nem kell alkalmazni, a statisztikai vagy kutatdsi célii
adatkezelést is ideértve.

~Nyilvdntartdsi rendszer”: a személyes adatok bdrmely médon - centralizdlt, decentralizdlt vagy
funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint - tagolt dllomdnya, amely meghatdrozott
ismérvek alapjdn hozzdférheté.

»Az érintett hozzdjdruldsa”: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld
tdjékoztatdson alapulé és egyértelmii kinyilvdnitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet ttjdn jelzi, hogy beleegyezését adja az &t
érintd személyes adatok kezeléséhez.

+Adattovdbbitds”: az adat meghatdrozott harmadik személy szdmdra térténd hozzdférhetdvé
tétele.

A személyes adatok kiilonleges kategoridi”: a személyes adatok kiilénleges kategdridiba tartozé
minden adat, azaz a faji, etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, valldsi vagy vildgnézeti
meggyo6zddésre vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyek egyedi azonositdsdt célzd biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsdgdra vonatkozé
személyes adatok,
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"genetikai adat": eqy természetes személy Grékdlt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozé
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziol6gidjdra vagy egészségi dllapotdra
vonatkozé egyedi informdciot hordoz, és amely elsGsorban az emlitett természetes személybél
vett biolégiai minta elemzésébdl ered;

~biometrikus adat": egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozé minden olyan sajdtos technikai eljdrdsokkal nyert személyes adat, amely lehetivé

teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositdsdt, ilyen példdul az arckép vagy a
daktiloszképiai adat;

"egészségiigyi adat"™ egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szdmdra nyujtott egészségiigyi
szolgdltatdsokra vonatkozé olyan adatot is, amely informdciot hordoz a természetes személy
egészségi dllapotdral;

,Blntigyi személyes adat”: a biintetéeljdrds sordn vagy azt megelézéen a biincselekménnyel vagy
a biintetbeljdrdssal dsszefiiggésben, a biintetéeljdrds lefolytatdsdra, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovdbbd a biintetés-végrehajtds szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett eléletre vonatkozé személyes adat.

.Kbzérdekil adat”: az dllami vagy helyi énkormdnyzati feladatot, valamint jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb kozfeladatot elldté szerv vagy személy kezelésében 1évd és tevékenységére
vonatkozé vagy kézfeladatdnak elldtdsdval ésszefiiggésben keletkezett, a személyes adat
fogalma ald nem esé, bdrmilyen médon vagy formdban régzitett informdcié vagy ismeret,
fiiggetleniil kezelésének mddjdtél, ondllé vagy gyijteményes jellegétdl, igy kiilénésen a
hatdskdrre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak

eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikédést szabdlyozé
jogszabdlyokra, valamint a gazddlkoddsra, a megkdtott szerzddésekre vonatkozé adat.

~Kozérdekbdl nyilvdnos adat”: a kézérdekil adat fogalma ald nem tartozo minden olyan adat,

amelynek nyilvdnossdgra hozataldt, megismerhetdségét vagy hozzdférhetdvé tételét torvény
kézérdekbdl elrendeli.

JAdattérlés™ az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitdsa tibbé nem
lehetséges.

»Nyilvdnossdgra hozatal”: az adat bdrki szdmdra torténé hozzdférhetdvé tétele.

Lo,

JAdatmegjelélés”: az adat azonositd jelzéssel térténd elldtdsa annak megkiilénbéztetése céljdbol.

LAdatmegsemmisités”: az adatot tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.
JAdatdllomdny”: az egy nyilvdntartdsban kezelt adatok dsszessége.

»Tlltakozds”: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogdsolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok térlését kér.

LAdatvédelmi incidens”: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovdbbitott, tdrolt vagy mds médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvdltoztatdsdt, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzdférést
eredményezi;

LAdatfelelds”: az a kozfeladatot elldté szerv, amely az elektronikus titon kételezden kézzéteendd

kézérdekii adatot elédllitotta, illetve amelynek a miikédése sordn ez az adat keletkezett;

+Adatkézl6”: az a kizfeladatot elldté szerv, amely - ha az adatfelelds nem maga teszi kézzé az
adatot - az adatfelels dltal hozzd eljuttatott adatot honlapon kdzzéteszi.

Feliigyeleti hatésdg: Nemzetei Adatvédelmi és Informdcidészabadsdg Hatésdg 1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11.



(33)  Adatvédelmi tisztviselé (DPQ): Adatvédelmi tisztviselG neve: Kézinformatika Nonprofit Kft. E-
mail cim: dpo@kozinformatika.hu, levelezési cim: 1147 Budapest, Ilosvai Selymes utca 120,
Telefonos elérhetésége: +36 1 786 23 63.



V. Az Adatkezel6 adatkezelésének alapelvei

(1) A személyes adatok:

a) kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathaté médon kell
végezni ("jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatdsag");

b) gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelm( és jogszer(i célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 0ssze nem egyeztethet6 médon; nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethet6nek a kozérdek( archivalas céljabol, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol

s

vagy statisztikai célbdl torténé tovabbi adatkezelés ("célhoz kotottség™);

c) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozédniuk ("adattakarékossag™);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszer{i intézkedést meg
Kkell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul t6éréljék vagy helyesbitsék ("pontossag™);

e) tarolasinak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositisat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok
ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes
adatok kezelésére kozérdekii archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében el&irt megfeleld technikai és szervezési intézkedések

végrehajtasara is figyelemmel ("korlatozott tarolhat6sag");

f) kezelését oly médon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve ("integritds és bizalmas jelleg").

(2) A személyes adatok kezelését tisztességesnek és torvényesnek kell tekinteni, ha az érintett
véleménynyilvanitasi szabadsaganak biztositisa érdekében az érintett véleményét megismerni
kivian6 személy az érintett lakéhelyén vagy tartézkodasi helyén felkeresi, feltéve, hogy az érintett
személyes adatait e térvény rendelkezéseinek megfelelden kezelik és a személyes megkeresés nem
lizleti célra iranyul. A személyes megkeresésre a munka térvénykdnyve szerinti munkasziineti napon
nem kertilhet sor.

(3) Az alapelvek és a Szabalyzat valamennyi rendelkezése betartasiért, a személyes adatok
kezelésének torvényességéért az Adatkezels felelds. A feleldssége alapjan a feliigyeleti hatésag vagy
birésag felhivasdra az Adatkezelé bizonyitja, hogy a személyes adatkezelés a térvényi
rendelkezéseknek megfeleld.

(8) Az Adatkezel6 az adatkezelés jogszer{iségét, atlathatésagat, illetve az adatkezelésre vonatkozd
rendelkezések betartasat az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai kozremikodésével biztositja. Az
adatvédelmi tisztvisel6hoz barmely Erintett (pl. iigyfél, dolgoz6) észrevétellel fordulhat. Az
adatvédelmi tisztvisel§ miikodésének szabalyairdl, feladatairdl a jelen Szabalyzat kiildn rendelkezik.

(5) A személyes adatok kezelése sordn az adatok személyes jellege megmarad mindaddig, amig a
kapcsolata az érintettel helyreallithato6.

(6) Az Adatkezel6 az adatbiztonsagra vonatkozé szabalyzataban (Informéciébiztonsagi Szabalyzat
(IBSZ)) rendelkezik részletesen azokra a szabalyokra nézve, amelyek az adatkezelés soran arra
alkalmas mfiszaki vagy szervezési - igy kiiléndsen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy karosodasaval szembeni védelmet kialakito -
feltételek meghatarozasaval biztositjak a személyes adatok és az adatkezelés megfelel$ biztonsagat.

(7) Az Adatkezelé az atlathaté és tisztességes eljaras érdekében az altala kezelt személyes
adatokrdl, adatkezelési folyamatokrol nyilvantartast vezet (Személyesadat-térkép). A nyilvantartas
tételesen tartalmazza a személyes adatokat, adatkezelési folyamatokat az adatkezelést ténylegesen
végz0 szervezeti egység megjelolésével, tovabba egyéb olyan adatokat, amelyek biztositjak, hogy az
Adatkezel6 a személyes adatok kezelését a torvényi kotelezettségeket maradéktalanul betartva végzi.



(8)

Amennyiben az Adatkezel6 mas szabalyzatai kifejezetten eltéréen nem rendelkeznek, az altaluk

nem szabalyozott személyes adatok kezelésére, védelmére vonatkozé kérdésekben a jelen Szabdlyzat
rendelkezései alkalmazanddak.

1.§

2.8

3.8

4.8

58§

6.§

7.8

8.§

VI. Az Adatkezel6 adatvédelmi szervezete

L

Az adatvédelmi szabdlyok betartatdsidért az Adatkezel§ vezetlje felel, aki jogosult az
adatvédelem és adatkezelés belsé szabdlyait meghatdrozni, szervezeti rendjét meghatarozni,
a vezetése ala tartozé barmely személynek egyedi utasitast adni, tajékoztatast kérni, illetve,
barmely kérdésben az adatvédelmi tisztviseld irasbeli vagy szébeli dllaspontjat, javaslatat
kikérni. Az Adatkezeld vezetSje a folyamatba épitett adatvédelem utjan ellendrzi az
adatkezelés jogszeriiségét, az adatvédelmi szabalyok maradéktalan betartasat.
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A szervezeti egységek jogszerii adatkezelési gyakorlatanak biztositasaért, az 6nall6 szervezeti
egység dolgozoi részérdl az adatvédelmi, adatkezelési szabalyok betartatasaért a szervezeti
egység vezetlje felelds. A vezetGk jogosultak az Adatvédelmi Tisztviselé tandcsat, javaslatat,

véleményezését kérni.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6hoz a kompetencidjdba tartozd tligyekben barmely dolgozé
fordulhat indokolt esetben.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 rendszeresen tidjékozddik az adatvédelmi és adatkezelési
szabdalyok betartasardl, illetve a sajat éves ellendrzési terve vagy az Adatkezel6 vezet6jének
felkérése alapjan, tovibba minden olyan esetben amikor ezt az Adatvédelmi Tisztviseld a
jogszerii feladatellatasidhoz sziikségesnek tartja, ellendrzést tart, értékeli a szervezeti
egységek adatvédelmi-adatkezelési gyakorlatat. A tapasztaltak alapjan ajanlasokat fogalmaz

meg, valamint mérlegeli, hogy sziikséges-e soron kiviili ismeretb6vitd oktatas tartasa, haigen,
a vezet6knek vagy a dolgozdék mely kérének.

Az Adatkezeld dolgozdinak kotelezettsége a jelen Szabdlyzat eléfrasainak maradéktalan
betartasa. (Errdl nyilatkoznak az adatvédelmi és adatkezelési szabalyok megismerésérél
sz616 dokumentum alafrasaval)

A vezetSk és az Adatkezel6 dolgozéi koételesek tajékoztatni az Adatvédelmi Tisztvisel6t
barmely altaluk észlelt adatvédelmi, adatkezelési problémardl.

Az adatkezel6 dolgozdinak Kkotelezettsége, hogy észrevétel esetén az adatkezeléssel
kapcsolatosan feltart visszassagot haladéktalanul megsziintessék.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 egylittmiikédik az IBF-fel (tovdbbiakban: Informaciébiztonsagi
Felel6s). Az Adatkezel8 vezetdi, az Adatvédelmi Tisztviseld és az Informacidbiztonsagi Felel8s
sziikség szerinti rendszerességgel egyiittesen értékelik az Adatkezelé Adatbiztonsagi
Szabdlyzataban meghatarozottak érvényesiilését, illetve az adatvédelem szintjéhez
sziikséges, tovabba az adatkezeléshez kapcsolédé érintetti jogok gyakorlasahoz sziikséges
informatikai hattér biztositasara vonatkozé szabalyokat.



1.§

2.8

3.8
4.8

5.8

VII. A személyes adatok kezelésének térvényes alapjai

Személyes adat kizardlag egyértelmiien meghatarozott, jogszer( célbdl, kezelhetd. A jelen
szakaszban felsorolt, barmely térvényi feltétel teljesiilése biztositja az adatkezelés kelld jogi
alapjat.

Az adatkezelés jogalapja lehet:

r__#

a) az érintett hozzajarulasit adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik

fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagui érdekeinek
védelme miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvets jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiillonésen, ha az érintett gyermek.

Az els6 f) pont nem alkalmazhaté a kézhatalmi szervek altal feladataik ellatdsa soran
végzett adatkezelésre.

A ¢) és e) pont szerinti adatkezelés jogalapjat a kvetkez6knek kell megallapitania:
a) az unids jog, vagy
b) azon tagallami jog, amelynek hatalya ald az adatkezeld tartozik.

Az adatkezelés céljat e jogalapra hivatkozassal kell meghatarozni, illetve az e} pontban
emlitett adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdek(i vagy
az adatkezeldre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlidsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz. Az uniés vagy tagallami jognak kozérdekii célt kell szolgalnia, és
aranyosnak kell lennie az elérni kivant jogszerti céllal.

Az Adatkezeld automatizalt adatkezelést dontés meghozatala érdekében nem folytat.

Kiilonleges személyes adat

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre
vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositdsat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiligyi adatok és a
természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsidgara vonatkoz6 személyes
adatok kezelése tilos.

Az Adatkezel6 az altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) és e) pontjaban
meghatarozott adatkezelés (a tovabbiakban: kételez6 adatkezelés) esetén a kezelendd adatok
fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetGségét, az adatkezeld
személyét, valamint az adatkezelés idGtartamat vagy sziikségességét iddszakosan
felillvizsgalja, a feliilvizsgdlatot az adatkezelést elrendeld térvény, illetve dnkormanyzati
rendelet hatarozza meg.

Ha a kételezd adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége idGszakos feliilvizsgalatat térvény,
helyi 6nkormanyzat rendelete vagy az Eurépai Uni6 kotelez6 jogi aktusa nem hatirozza meg,
az adatkezel$ az adatkezelés megkezdésétél legalabb haromévente feliilvizsgilja, hogy az
altala, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt
személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak megvalésuldsahoz sziikséges-e. Ezen
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6.8

fellilvizsgalat koriilményeit és eredményét az adatkezelé dokumentalja, e dokumentéciét a
felilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig megérzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésdg (a tovabbiakban: Hatésag) kérésére a Hatdsag rendelkezésére
bocsitja.

Az Adatkezel6 az altala kezelt személyes adatokrdl, az adatok tipusanak megjeldlésével,
részletes nyilvantartast vezet a személyes adatkezelés atlathatésaganak biztositasa
érdekében a toérvényi kotelezettséggel O6sszhangban. A nyilvantartdsokat az Adatvédelmi
Tisztviseld vezeti a szervezeti egységek vezetdi altal szolgaltatott adatok alapjan.
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2.8

3.8

4.8

5.8

6.8

1.§

VIII. Az Erintettek tajékoztatasa

Az Adatkezel§ feladatainak elldtdsa sordn az érintetteket az egyes adatkezelésekrdl kiilon
adatkezelési tijékoztatok utjan tajékoztatja.

A tijékoztatds megtorténtét az Erintettnek igazolnia kell alifrasaval, kijelentve, hogy a
tajékoztatast megismerte, megértette. A tajékoztatasnak az érintett jogairdl és a jogorvoslat
lehet8ségeirdl is részletesen ki kell térnie.

Minden iigyintézéshez, adatkezeléséhez vizsgalni kell, hogy a mar meglévd tdjékoztatas
megfeleld-e, alkalmazhat6-e, mint teljes kor( tdjékoztatas. Amennyiben az adott iigyben
igazoltan nem 3&ll rendelkezésre megfeleld és teljes kor(i tajékoztatds, a tajékoztatast
kotelez6 megadni.

Az Adatkezel6 az ligyintézési eljirdsaiban valamennyi iigyben alkalmazott tijékoztatast
elsédlegesen irasban, kozérthetdé és egyszerdi megfogalmazissal kell, hogy kialakitsa.
Térekedni kell a tajékoztaté tdmorségére. A tdjékoztatok tartalmi kialakitasaért az
Adatvédelmi Tisztviseld felel. A tajékoztatok alkalmazidsat az onallé szervezeti egységek
vezetdi ellendrzik.

Az Erintettnek a jogai gyakorlasihoz a tajékoztatasara vonatkozé valamennyi rendelkezés
betartasa kiemelten fontos, egyittal az Adatkezel6é jogszerd feladatellatisanak a
bizonyitasara szolgilé eljards, amely az Adatkezel6 kiemelt érdeke, ennek megfelelGen
betartisa valamennyi dolgozé szamdara kotelezs. (Erintetti kérelem kezelésének
eljarasrendje)

Uj tajékoztaté tartalmdra az adott iigy, ligyek, ligytipusok intézésére kellé tapasztalattal
rendelkezd ligyintéz§ tesz javaslatot, amelyet az 6ndllé szervezeti egység vezetdje hagy jova
az Adatvédelmi Tisztviseld allaspontjanak kikérésével, sziikség szerinti kdzremiikodésével.
A tajékoztatd kotelezd bevezetésérdl az AdatkezelS vezetGje dont.

IX. A tajékoztatds minimalis tartalma

Az egyes tajékoztatokban az alabbi informéacidkat kell rendelkezésre bocsatani:

Rendelkezésre bocsatandé informacidk, tajékoztatds, ha a személyes adatokat az érintettél
gyljtik:
Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintett6l gyfijtik, az adatkezeld a

személyes adatok megszerzésének id6pontjiban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezd informaciok mindegyikét:

az adatkezel6nek és az adatkezel$ képviselGjének a kiléte és elérhetiségei;

az adatvédelmi tisztviseld elérhet8ségei,

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjin alapulé adatkezelés esetén, az

adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai,

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkézi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

g. a személyes adatok taroldsanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen

id6tartam meghatirozasanak szempontjai;

h. az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz val6 jogarol;

i. a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)

pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban torténd
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@

12



visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonds eltt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiiségét;

a feliigyeleti hat6saghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

[N,

k. arrdl, hogy a személyes adat szolgiltatisa jogszabdlyon vagy szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

. automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd
informdcidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve
milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

Az 1. § A. pontja nem alkalmazandé, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informacidkkal.
Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték
meg

Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezeldé az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informacidkat:

a. az adatkezel6nek és - ha van ilyen - az adatkezel§ képviselGjének a kiléte és
elérhetdségei;

b. az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei,
a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d. az érintett személyes adatok kategdridi;
a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kateg6riai;

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat

g. aszemélyes adatok tdrolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

h. ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

i. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rad vonatkozd
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasit, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz vald joga;

j.  aGDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzijarulas barmely id6pontban valé
visszavonasahoz val6 jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét;

k. avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

. a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbdl szairmaznak-e; és

m. automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé
érthet$ informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az
érintettre nézve milyen varhat6 kévetkezményekkel bir.

Az 1. § B. pontjat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben
a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szdéban forgd informaciék rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilonosen a kdzérdekl archivalas céljabal,
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3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

a)

b)

d)

-

tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikkben emlitett kotelezettség valdszin(isithetGen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését.
Ilyen esetekben az adatkezel6nek megfelel§ intézkedéseket kell hoznia - az informacidk
nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve - az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében;

77z

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezel6re alkalmazandé
uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelels
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

7

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban el6irt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapulé titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

A tajékoztatds modjai:

Az Erintett - iigyfél - személyes eljardsa esetén irasbeli tijékoztatét kell 4tadni, amely
atolvasasa utdn az Erintett (ligyfél) alairasaval igazolja, hogy azt megismerte. Az alairasaval
igazolja a tajékoztatd tartalmanak megértését és tudoméasulvételét.

Amennyiben az Erintett - iigyfél - az iigyintézés meginditasat postai iton megkiildott levélben
kéri, postafordultaval, szintén postai tton kell szdmara a tajékoztatét megkiildeni, arra
torténd figyelmeztetéssel, hogy a tdjékoztaté tudomasulvételének igazoldsa az ligyintézés
meginditasanak feltétele.

E-mailben akkor lehet a t4jékoztatét megkiildeni, ha az Erintett maga is e-mailben
kezdeményezte az ligyintézést, de a tajékoztatd visszakiildése csak postai uton vagy
személyes, illetve meghatalmazott személyes eljarasaval lehetséges.

Telefonon csak abban az esetben adhaté tajékoztatas, ha az Erintett telefonon kezdeményezi
az lgyintézést, kiillondsen, ha az iigyintézés érdemi meginditasat megel6zéen érdeklédik,
avagy az ligytipus olyan, altalanos vagy gyakran ismétl6ds eljarast tesz lehetvé, amelyre
nézve a tajékoztatds tartalma nem ‘tekinthet6 specifikusnak, illetve egyértelmiien
megéllapithatd, hogy az iigyfelek szdmara ismert tartalommal bir. Ha az Erintett kérelme
telefonon elintézhetd, a tajékoztatas megtorténtének tényét, modjat akkor kell régziteni, ha a
telefonon valé megkeresésrél irasban legalabb feljegyzés térténik.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6nek torekednie kell arra, hogy oOsztondzze a dolgozdék az
adatkezelési folyamatok kapcsan az egyszerii, konnyen kezelhet6 és érvényesithets
tajékoztatok alkalmazisat, ennek megfeleléen a tdjékoztatokat lehetdség szerint az
ligyintézés meginditasahoz kitoltendé nyomtatvany - elkiiloniilt - részeként kell kialakitani.

ez

Az Adatkezel6 adatkezelési folyamat egyszerisitése érdekében térekedni kell arra, hogy az
Adatkezel6 hivatalos weboldaldn részletes, altalanos tdjékoztaté és minél tobb olyan
adatkezelési, adatvédelmi informacié elérhetd legyen, amely egy-egy ligytipusra vonatkozik.
Az lgytipusok leirasanal, igy kiilénosen, ha az adott iigytipus kérében az iigyintézés
meginditasdhoz {rlap, nyomtatvany is elérhetS, ki kell alakitani, hogy a honlapon
hozzéférhetd relevans adatvédelmi-, adatkezelési szabalyok kozvetleniil a leirasok, tirlapok
megfeleld részére valé koppintassal (link beiktatasaval) elérhetéek legyenek.

A tajékoztatast barmely médon torténik, ugy kell megtenni, hogy utdélagosan is bizonyithat6
legyen.

e’

Amennyiben az ligyintézés megkezdését megel6z6en az érintett szamara adott tajékoztatishoz
képest az ligyintézés sordn a korabbi tajékoztatds barmely elemében valtozas kivetkezett be,
az ilyen kériilményekrdél az Erintettet tajékoztatni kell.

Ha az Adatkezeld jogszerti eljarasa korében a személyes adatokat mds célra kivinja haszndlni,
mint amilyen célbdl az adatokat beszerezte, az adatkezelés elGtt ismét meg kell adni a jelen cim
szerinti tartalommal a tajékoztatdt, amelyben az tj cél szerepel. Ismételt tajékoztatis nélkiil az
adatkezelés megkezdése tilos.
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8.§ Az érintett azonositasa:

(1) A személyesen eljaré érintettdl személyi azonosité okmany, lakcimkartya vagy tutlevél
egyiittes megtekintésével és tartalmanak rogzitésével lehet az azonositast elvégezni.

(2) Igazolvanyt, okmanyt fénymasolni, avagy barmely kép eszkézzel, képfelvevivel a
lefényképezni tilos.

(3) Amennyiben barmely korabban felvett aktdban ilyen dokumentum taldlhaté, annak
észlelése esetén az igazolvany tartalmat rogziteni kell, a képet (fénymdasolt képet,
fényképet stb.) pedig haladéktalanul meg Kkell semmisiteni. A megsemmisitésrdl
jegyz6konyvet kell felvenni.

X. Az érintett adatkezeléssel dsszefiiggd jogairdl

1.§  Erintett tijékoztatishoz valé joga

Az Adatkezeld a VII. és VIIL. cimben rogzitett intézkedéseket hozta annak érdekében, hogy az érintett
részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett valamennyi
informacidt tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és kozérthet6en
megfogalmazva nyujtsa.

2.8 Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6]l visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkezd informaciékhoz hozzaférést kapjon:

¢ az adatkezelés céljai;

e az érintett személyes adatok kategdriai;

e azon cimzettek vagy cimzettek kategoériai; akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

e adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo6 személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

e ha az adatokat nem az érintett6l gyiijtétték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

e automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetdé informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd
kévetkezményekkel jar.

3.§  Erintett helyesbitéshez val6 joga

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljt, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészit nyilatkozat ttjan térténd -
kiegészitését.

4.8 Erintett torléshez valé joga (,az elfeledtetéshez val jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
e aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mas
médon kezelték;
e az érintett visszavonja a hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
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e az érintett a tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszer(i ok az
adatkezelésre;

* aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;
A térlés nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

e avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

e aszemélyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagéllami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbsl vagy az adatkezelre ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabél;

* anépegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

e a kozérdekdl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbd], amennyiben a térlési jog valdszin(isithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e jogiigények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Torlés esetén az dsszes kezelt adatot t6rolni kell.

5§ Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesiil:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagit, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel§ ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e azadatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozis arra az idtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem Keriil, hogy az adatkezel4 jogos indokai elsGbbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az Adatkezel§ az érintettet, akinek a kérésére korlatoztdk az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.

Az adatkezelés korlatozasat esetében a személyes adatokon tovdbbi adatkezelési miiveletek nem
végezhetbk.

6.§ Erintett adathordozhatésaghoz valé joga

Az FErintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, ltala egy adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy madsik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

Erintett jogosult arra, hogy kérje a személyes adatok adatkezelSk kozotti kozvetlen tovabbitasat,
amely kérést teljesiteni kell.

7.§  Erintett tiltakozashoz valé joga

Barmely érintett szdmara akkor is biztositani kell a jogot arra, hogy az egyedi helyzetiikre vonatkozé
adatok kezelése ellen tiltakozzon, ha a személyes adatok jogszeriien kezelheték, mert az
adatkezelésre kozérdekbdl vagy az Adatkezelre ruhdzott kézhatalmi jogositviny gyakorlisa
keretében végzett feladat végrehajtasahoz, illetve az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekei
alapjan van sziikség.
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8.8 Erintett jogainak gyakorlasa esetében alkalmazandoé eljaras

Amennyiben barmely érintetti jogot érintd kérelem érkezik, arrdl az adatok kezelését ténylegesen
végzd tisztviseld, ligyintézo haladéktalanul koteles felettesét értesiteni.

Az adatok kezelését ténylegesen végzd tisztvisels, ligyintézd felettese haladéktalanul felveszi a
kapcsolatot az Adatvédelmi TisztviselGvel, akivel kozdsen javaslatot tesznek a megkeresésre,
kérelemre adandé valaszra, amelyet az Adatkezeld vezetsje elé terjesztenek. A valasz jovahagyasa az

Adatkezeld vezetGjének felelGssége.
Az érintetti jogokat érintd kérelmek esetében az alabbiakat kell figyelembe venni:

Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkill, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy hoénapon beliil kiételes tajékoztatni az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél.
Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi
két hénappal meghosszabbithaté.

Ha az érintett elektronikus titon nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetség szerint elektronikus
tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Az Adatkezeld a tijékoztatast a kérelem beérkezésétdl szamitott 1 hénapon beliil, a kérelemmel
megegyez6 formaban, irasban postai vagy elektronikus titon, dijmentesen kételes megadni.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétol szamitott egy hdénapon belill tijékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyijthat be valamely
feliigyeleti hat6sagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilondsen ismétl6dé jellege miatt - tilzo,
az Adatkezeld, figyelemmel a kért informéacié vagy tajékoztatds nydjtasaval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ kéltségekre:

a) észszer(i 0sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan toérténé intézkedést.
A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tilz6 jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
Dij meghatarozasa esetén az Adatkezel§ vezetGje kiilon rendelkezést hoz a targyban, amely
részletesen és pontosan meghatarozza a dijfizetéssel érintett eseteket és feltételeket, valamint a
felszamithato dijak 6sszegét.
Ha az Adatkezel6 iigyintéz6jének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyiijté természetes

személy kilétével kapcsolatban, tovdbbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
sziikséges informacidk nyudjtasat kérheti.

Az Adatkezelé az adatok kezelését ténylegesen végzé dolgozé biztositja, hogy az Erintett szamara
barmely értesités, tdjékoztatis kdnnyen hozziférheté és olvashaté formaban, témdr, vilagos és
kozérthetGen megfogalmazott tartalmi legyen.

Az Erintett jogai gyakorlasdnak korlatozasihoz vagy teljesftésének megtagadasshoz, az Adatkezels
vezetSjének az Adatvédelmi Tisztvisel6 allaspontjdnak kikérését kovetGen meghozott dontése
sziikséges.

A dontésrél tajékoztatni kell az Erintettet, tovabb4 a jogi, ténybeli indokokrdl, az 6t megillets jogokrél
és a jogorvoslati lehetGségekral.

XI.  Hozzajarulas

1.8 A hozzajarulassal az Erintett onkéntes, egyértelmii és kifejezett hozzajarulisat adja a
személyes adatai kezeléséhez abban az esetben, ha a személyes adatok kezelésének jogalapja
az érintett hozzajaruldsa. A hozzdjarulas eléfeltétele, az Erintett megfelels és teljes korfi
tajékoztatasa. A kozérthetd, egyszerti és teljeskorii tajékoztatas elmaradasa esetén az Erintett
hozzajarulé nyilatkozata nem tekinthetd érvényesnek.
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2.8

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

Ha az adatkezelés hozzijarulidson alapul, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik, a hozz4ajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas tligyektdl egyértelmiien
megkiilonboztetheté médon kell el6adni, érthetd és konnyen hozzaférhets formaban, vilagos
és egyszer(i nyelvezettel. Az érintett hozzijarulasat tartalmazé ilyen nyilatkozat barmely

77z

olyan része, amely sérti a GDPR eléirasait, kotelez6 er6vel nem bir.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzijarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavondsa nem érinti a hozzijarulason alapulé, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerliségét. A hozzdjarulds megadasa el6tt az érintettet err6l tajékoztatni kell. A
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehet6vé tenni, mint annak
megadasat

Az hozzajarulds érvényességét nem érinti, ha az Erintett a feltételek biztositasa ellenére a
tajékoztatét, vagy az annak megismerésérél sz6l6 nyilatkozatot annak részletes elolvasasa
nélkiil irja ala.

Amennyiben az Erintett altal indftott igyben - amely esetében az adatkezelés jogalapja a
hozzéjarulas - mas nagykorti személy is érintett (kiilonésen az Erintett hozzatartozéja), az
adatkezeléshez a hozzajaruldst ezen személynek is meg kell adnia a tajékoztaté alapjan,
amelyet - ha a tovabbi érintett nem személyesen teszi meg a hozzajarulé nyilatkozatat -
legalabb teljes bizony{té erejli maganokiratba kell foglalni.

Minden olyan esetben amikor a tajékoztatds tudomasulvétele, avagy a kiilon hozzajarulas

sziikségessége kérdéses, az Adatvédelmi Tisztvisel6 allaspontjat ki kell kérni. A kérdésben a
szervezeti egységek vezetdi, illetve az Adatkezel6 vezet6je dontenek.

Xil. Az érintett természetes személyekre vonatkozo kiilonleges személyes
adatok kore és az adatkezelés kiilonos szabalyai

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiligyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsagara vonatkozé személyes adatok kezelése
fészabaly szerint tilos.

Mindez nem alkalmazandé abban az esetben, ha:
a) az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy t6bb konkrét

b)

célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az uniés vagy tagallami jog gy rendelkezik, hogy a
tilalom nem oldhat6 fel az érintett hozzajarulasaval;

az adatkezelés az adatkezelGnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozé jogi elbirasokbdl fakadé kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és
érdekeit véd6é megfelel§ garancidkroél is rendelkez6 uniés vagy tagallami jog, illetve a tagallami

jog szerinti kollektiv szerzédés ezt lehetdvé teszi;

c) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagi érdekeinek védelméhez

sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvOképtelensége folytin nem képes a
hozzajarulasat megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, valldsi vagy szakszervezeti céli alapitvany,
egyesiilet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel garanciak mellett végzett jogszeri
tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizarélag az ilyen
szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel
rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet céljaihoz kapcsoléddan, és hogy a személyes
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1.8

2.8

3.8

4§

1§

2.8

f)

g)

h)

)

k)

adatokat az érintettek hozzajirulisa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili
személyek szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

az adatkezelés jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges,
vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkériikben jarnak el;

az adatkezelés jelent§s kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy tagallami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valé jog
Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasira megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir elg;

az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavallald munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa,
egészségiigyi vagy szocidlis ellatis vagy kezelés nyijtasa, illetve egészségiligyi vagy szocialis
rendszerek és szolgaltatisok iranyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan
vagy egészségiigyi szakemberrel kotott szerzédés értelmében, tovabba a GDPR-ban emlitett
feltételekre és garancidkra figyelemmel;

az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érint6 olyan kézérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjed6 stllyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyi ellats, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszk6z6k magas szinvonaldnak és
biztonsagdnak a biztositdsa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfelel§ és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védé
garanciakra, és kiillondsen a szakmai titoktartasra vonatkozdan;

az adatkezelés a kozérdeki archivalas céljabodl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célb6l sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos az elérni
kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és
az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositisara megfelel§ és konkrét intézkedéseket
ir el6;

XIII.  Adattovabbitasra vonatkoz6 rendelkezések

Személyes adatok tovabbitasat, kozérdekii adatok kozlését (a tovabbiakban: adattovabbitast)
kizarélag erre jogosult, az Adatkezel6 foglalkoztatisaban levé személyek végezhetnek.

Az Adatkezel6 adatkezeléseibdl személyes adatot tovabbitani az érintett hozzajarulasanak
hidnyadban csak jogszabadlyban meghatarozott szervek részére, csak a torvényben
meghatarozott adatkérben lehet, a célhoz kotottség elvének maradéktalan érvényesitésével.
Az Adatkezelé csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek az Adatkezeld az
adatkezeldje.

Az adattovabbitas feltételeit (jogalap, célhoz kotottség, adatbiztonsag) az adatot tovabbitd
minden esetben ellendrizni koteles.

Az adattovabbitisi kérelem elbirdldsa kétség esetén - a térvényben kotelezben eldirt
adattovabbitas esetét kivéve - az Adatkezel$ vezetdjének hataskorébe tartozik.

XIV.  Adatfeldolgozék, adatfeldolgozas

Az Adatkezel§ kotelezettsége, hogy biztositsa a személyes adatok védelmét olyan esetben is,
amikor az adatok kezelését adatfeldolgozé végzi.

Az Adatkezel6 az adatfeldolgozéval szerz6dést koét, amelyben meg kell allapodni az
adatfeldolgozas pontos feltételeir6l, az dtadasra keriilé adatok kérérél, tovabba hangsilyosan
annak biztositisardl, hogy az adatfeldolgoz6 valamennyi térvényi rendelkezés betartasaval
jar el, a szerz6dés kotelezd elemeit a GDPR 28. cikke tartalmazza.
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Az Adatkezeld, mint adatkezel6 felelssége meghatarozni azokat a feltételeket, amelyek
ellendrizhetd és Aatlathatdé moddon biztositjidAk az adatfeldolgozas torvényességét az
adatfeldolgozasi tevékenység valamennyi részletében és teljes id6tartamaban. Ez
adatvédelmi és adatbiztonsagi feltételek meghatdrozasat egyarant magéaban foglalja.

Az Adatkezeld jogosult tovabba megbizonyosodni az adatfeldolgozék jogszabalynak vald
megfelel6sségérdl is.

Az adatkezelés soran az adatfeldolgozé igénybevételérsl tajékoztatni kell az Erintetett.
Az Erintett hozzajaruldsa az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem sziikséges.

Az adatfeldolgozékkal megkétends szerz6dések részletes és minimalis tartalmi feltételeirdl a
»Adatkezeld/adatfeldolgozé egyezség eljarasrendje” rendelkezik, az adatfeldolgozdval
megkodtendd mintaszerzodést a , Adatfeldolgozoéi szerz6désminta” tartalmazza.

Az adatfeldolgozé térvényes miikodésének, illetve az adatfeldolgozéi szerzddés betartasanak
ellenérzésére a ,Adatfeldolgozék biztonsagi ellenGrzésének eljarasrendje” el6irasai
vonatkoznak.

Az adatfeldolgoz6krd]l részletes nyilvantartast kell vezetni az adatkezelés atlathatésaga

érdekében. Ezt a nyilvantartast az Adatvédelmi Tisztvisel6 vezeti az Adatkezel6 altal nytijtott
informacidk alapjan.

XV. Ko6zos adatkezelok

Koz6s adatkezelés akkor valdsul meg, ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tébb
adatkezeld kozdsen hatarozza meg.

A kozbs adatkezelSk az adatkezelés tekintetében az Erintettekkel torténd kapcsolattartasra,
kapcsolattartét jelolnek ki. A kapcsolattarté kijelolése nem érinti az Adatkezeldk felel6sségét.

A kéz6s adatkezelést valamennyi adatkezel$ a kozottiik 1étrejott megallapodas szerint végzi,
a felelGsségiikk a megallapoddsban meghatarozott feladatmegosztasnak megfelels. A
megallapodas érdemi részét az Erintettekkel ismertetni kell.

A koz0s adatkezeldi megallapodas, illetve a kdzos adatkezelés ténye az érintett szamara a jogai
gyakorldsa vonatkozasiban nem lehet terhesebb. Erre tekintettel az Erintett barmely
adatkezel§ felé joghatalyosan megteheti mindazt, illetve élhet valamennyi térvényes jogaval
ugyaniigy, mintha egy adatkezel végezné a személyes adatok kezelését.

XVI.  Tovabbi ligymenetek: panasz, észrevétel

Személyes adatok kezelését, védelmét érint6 kérdésekben panasz benyiijtasa esetén a panasz
elézetes megvizsgaldsa arra iranyul, hogy az abban foglaltak alapjan sziikséges-e a panasz
targyaban vizsgalatot lefolytatni. Amennyiben igen, az érintettet tijékoztatni kell errdl a
tényrol és egyuttal a kivizsgalashoz sziikséges személyes adatok korérdl.

Amennyiben a panasz kivizsgildsanak ligymenetében az Erintett hozzjirulasinak megadasa
nem mell6zhet6, a tdjékoztatasnak erre ki kell térnie, azzal, hogy az érintett barmikor jogosult
visszavonni a kivizsgalashoz sziikséges személyes adatai kezeléséhez adott hozzajarulédsat.

Amennyiben a panasz olyan targyra iranyul, amelynek kivizsgalasa az Adatkezel6 szamara
katelezd, kiillondsen, ha mas személyt, igyintézést (az Adatkezel kotelezettségét) is érint, ezt
a tényt a tajékoztatonak tartalmaznia kell, egytttal az arra valé figyelmeztetést is, hogy az
érintett a hozzajarulasit nem vonhatja vissza, a panasz Kivizsgildsat nem szakithatja meg.

Eszrevétel megtétele esetén a tartalom szerinti elbirdlas elvének megfeleléen, a panaszra
iranyadé szabalyokat kell alkalmazni.
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Amennyiben a panasz vagy észrevétel olyan tartalmi, amely nem igényli az iigyfél személyes
adatainak kezelését, az adatkezelésre vonatkoz6 tajékoztatét nem kell kiadni.

Az Adatvédelmi Tisztvisel$ a hozz4 benyjtott panaszokat kivizsgalja és az ligyr6], intézkedési
javaslataval egyiitt, tajékoztatja az Adatkezel6 vezet6jét. Amennyiben a panaszt vagy
észrevételt valamely szervezeti egységhez terjesztik el6, a szervezeti egység vezetdje

tovabbitja az Adatvédelmi Tisztviselonek.

Az adatvédelem, adatkezelés korét érinté beadvanyokrdl (kérdések, észrevételek, panaszok,
kérelmek, kovetelések) az Adatvédelmi Tisztvisel§ nyilvantartast vezet, az Adatkezel§ altal
nytjtott informacidk alapjan. A nyilvintartis mintalapjaként a ,Erintetti adatvédelemmel

kapcsolatos kérelem nyilvantartas” dokumentum szolgal.

XVII.  Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

A beépitett adatvédelem érvényesitése jelentds mértékben névelheti az adatkezelés
torvényes menetének Kkiszamithat6sagat, fontos eszkoéz az Adatkezelé dolgozdinak az
adatvédelmi rendelkezések betartasival kapcsolatos kotelezettségei teljesitésében.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6nek figyelemmel kell lennie arra, hogy az Adatkezel6 az
adatvédelmi eljarasok, médszerek megtervezésekor, mind a manudlis adatkezelés, mind az
elektronikus rendszerek tekintetében olyan médon alakitsa ki, amelyek a megkeriilhetetlen
moédon magukban hordozzdk az adatvédelmi megfeleléshez szitkséges szempontok
figyelembevételét. Ennek sordn az Adatvédelmi Tisztvisel6 egyiittm{ikddik az Adatkezeld
szakembereivel és vezetdségével.

A beépitett adatvédelem érvényesitése hosszabb folyamat, amelyre az egyiittmi{ikodésnek ki
kell terjednie. A beépitett adatvédelem alkalmas arra, hogy az adatkezelési folyamat soran az

adatvédelmi elGirasok betartdsa konnyen ellenérizhet legyen, illetve az el6irasok be nem
tartasa kiilon ellendrzési mechanizmus nélkiil is észlelhetévé valjon.

A beépitett adatvédelem alapvetd eszkozei az alnevesités, titkositas.

Az alapértelmezett adatvédelem elvei alapjan az Adatkezelének arra kell torekednie, hogy a
személyes adatok védelmével kapcsolatos szabilyok, védelmi intézkedések, hozziférések az
adatvédelmi szabalyok korében a lehet6 legszigortibb mértékre legyenek értelmezve és
beallitva, elésegitve, hogy az alapértelmezés az adatvédelmi eljarasokban az Erintettek
jogainak és alapvet6 szabadsdgainak a védelmét a lehetd legmagasabb szinten biztositsak.

Ezen elveknek val6 fokozott megfelelés érdekében az Adatvédelmi Tisztvisel6é rendszeres
ajanlisokat fogalmaz meg.

Az informatikai rendszerben a hozzéférési jogosultsigot szintenként kell kialakitani és
rogziteni. Valamennyi alkalmazott szoftver esetében meg kell hatdrozni a hozzaférési
jogosultsidgokat és a hozzaférést ennek megfeleléen lehet6vé tenni belépési kddokkal. Az
egyes személyekre vonatkozé hozzaférésekrél nyilvantartast kell vezetni.

XVIII. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
Az adatkezelési tevékenységekrdl Adatkezel6 nyilvantartast vezet.

A nyilvantartasok tartalmi kialakitdsa az Adatvédelmi Tisztvisel§ szakmai kompetencidja,
amelyet az Adatkezel§ vezetdjének informacioi alapjan és jovahagyasaval hataroz meg.

A nyilvintartisok vezetése az Adatvédelmi Tisztvisel§ feladata az Adatkezel$ altal adott
informacidk alapjan.

A nyilvintartasok az Adatkezeld bels6 dokumentumai, amelyek biztositjak, hogy kétség
esetén az Adatkezel§ bizonyitani tudja az adatkezelési folyamatok térvényességét.
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Valamennyi nyilvantartas dinamikus jellegli, azokat folyamatosan frissiteni kell és
naprakészen tartani. Az Adatvédelmi Tisztvisel§ végzi a nyilvintartisok frissitését az

7 r

Adatkezel§ altal adott informacidk alapjan.

A nyilvantartasokat digitlisan kell tarolni, amelyhez megtekintésre az Adatkezels vezetdje,
tovabba a szervezeti egységek vezetdi és az Informacibdbiztonsagi FelelGs férhetnek hozza.

XIX.  Adatvédelmi hatasvizsgilat

Az Adatkezeld altal tervezett adatkezelést (adatgyiijtés, (ij adatkezelési folyamatok
bevezetése, tovabba barmely olyan eset, amely nincs nevesitve, de az Adatvédelmi Tisztvisels
vagy az Adatkezel6 vezetSje a GDPR rendelkezéseire figyelemmel indokoltnak tartja)
megel6z6en az Adatkezel§ adatvédelmi tisztviselGjének szakmai kozremiikodésével
hatasvizsgalatot végezhet annak érdekében, hogy felmérje, a tervezett adatkezelési
miiveletek milyen hatést fognak gyakorolni az Erintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira
nézve.

A hatasvizsgalat egyes miiveleteit, tovibba valamennyi lépését, eredményét, a levont
koveztetéseket rogziteni kell.

A hatasvizsgilat modszertani lefrasit a ,Adatvédelmi hatisvizsgilat eljarasrendje”
tartalmazza.

A hatasvizsgilatra vonatkozd részletes eljarasi szabalyokat, menetét, eredményének
megallapitasat, az Adatvédelmi Tisztvisel§ altal jéviahagyott ,Adatvédelmi hatdsvizsgilat
eljarasrendje” rogziti, amelyet a rajuk vonatkozo részek tekintetében az Adatkezels vezet6je

és a szervezeti egységek vezetdi is jovahagynak.

XX. Az adatvédelmi tisztvisel6

Az Adatkezel§ a személyes adatok térvényes védelmére vonatkozd szabdlyok betartdsa,
tovabbi az Erintettek alapvet jogai és szabadsagai védelme érdekében az adatvédelem és
adatbiztonsag feltételeinek teljesitéséhez adatvédelmi tisztvisel6t (a tovAbbiakban:
Adatvédelmi Tisztvisel6) alkalmaz.

Az adatvédelmi tisztviseld6 az adatvédelem és adatbiztonsig szakteriiletén magas szint(
szakértdi kompetenciaval biré, kiiléndsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szintii
ismeretével rendelkezd, valamint a GDPR szerinti adatvédelmi tisztviseldi feladatok ellataséara
alkalmassag személy.

Az Adatkezeld bejelenti a Hat6sag felé az adatvédelmi tisztvisel$ nevét, postai és elektronikus
levélcimét, ezen adatok valtozasat.

Az Adatkezeld a hivatalos weblapjin kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét,
telefonszdmat, email cimét, cimét, amely utébbi azonos az Adatkezeld székhelycimével.

Az Adatkezeld vezetdje biztositja, hogy az Adatvédelmi Tisztvisel6 minden esetben a kell§
id6ben értesiiljon minden olyan bels6 eseményrdl, feladatrél, amelyek személyes adatokra,
személyes adatok kezelésére vonatkoznak, avagy a személyes adatok kezelését barmely
vonatkozasban érinthetik.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6t be kell vonni a személyes adatok védelmét érinté dontések
el6készitésébe. Az ilyen dontésekre iranyuld eljaras megkezdésekor az el6zményiratokat és
valamennyi iratot meg kell killdeni az Adatvédelmi Tisztvisel§ részére.

Az Adatkezeld koteles biztositani, hogy az adatvédelmi tisztvisel§ a személyes adatok
védelmével kapcsolatos osszes ligybe megfelelé médon és id6ben bekapcsolddjon. Az
Adatvédelmi Tisztviseld részére a feladatai ellitasahoz sziikséges valamennyi tijékoztatast,
dokumentumot meg kell adni, illetve meg kell kiildeni.
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Amennyiben az Adatvédelmi Tisztvisel6 Ugy értékeli a kapott informaciét, hogy az
allaspontjanak, véleményének kialakitasahoz és kozléséhez sziikséges - igy kiilondsen, ha az
adott ligyben a torvényeknek valé megfelelés kérdésében osszetett szempontrendszert kell
figyelembe venni avagy a vizsgalandé kérdés jelentSs szami érintett jogait avagy kiilénleges
személyes adatokat érint -, el6zetes konzultaciét kezdeményezhet az Adatkezel8i vezetéssel,
tovabba tobbletinformaciét kérhet barmely szervezeti egység vezet§jétd], illetve az
Adatkezel8 barmely dolgoz6jatdl.

Az Erintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlisihoz
kapcsol6dé valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz kozvetleniil fordulhatnak.
Ezt az Adatkezel6 weblapjan egyértelmiien fel kell tiintetni.

Az Adatvédelmi Tisztviselé a feladatait az adatkezelési miiveletekhez f{iz6d6 kockazatok
megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara
is tekintettel végzi.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 javaslatot tesz az adatvédelmi nyilvantartasok kialakitdsara,
tartalmi kérdéseire. A nyilvantartisok vezetéséhez sziikséges adatok megadasa az
adatkezelést ténylegesen végzd dolgozok feladata, a nyilvantartasok naprakész vezetésének
feladatat az Adatvédelmi Tisztvisel6 latja el.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 rendszeresen attekinti az adatkezelés belsd szabalyzatait,
kapcsol6dé dokumentumait, indokolt esetben szévegszeriien kidolgozott javaslatot tesz a
szabalyzatok harmonizaciéjara, amelynek alkalmazasaro6l az Adatkezel6 vezetdje dont.

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ barmely szabalyozasi és gyakorlati (megvaldsitasi) kérdésben
jogosult javaslattal, inditvannyal élni. Ilyen esetben elsédlegesen frasban fordul az Adatkezeld
vezetSjéhez. Az Adatkezel6 vezetSjének részérdl a valaszadds nem tagadhaté meg, de a
javaslat elfogaddsarél onalléan hoz dontést. Amennyiben az Adatkezeld vezetfje az
Adatvédelmi Tisztvisel6 barmely inditvanyanak, észrevételének nem ad helyt, kérheti a
modositott el6terjesztés kidolgozasat.

XXI.  Adatbiztonsag - adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens bekévetkezése esetén az alabbiak szerint kell eljarni.

A jelen cimben meghatarozottakat az Informaciébiztonsagi Szabdalyzattal 6sszhangban kell
alkalmazni.

Adatvédelmi incidens bekovetkezése, illetve bekovetkezésének kozvetlen veszélye, avagy
kordbban tértént adatvédelmi incidens felismerése esetén sziikséges értesiteni a kozvetlen
felettest, valamint az adatvédelmi tisztvisel6t.

A 3. § rendelkezése szerint kell eljarni abban az esetben is, ha az adatvédelmi incidenst, avagy
annak kozvetlen veszélyét észlel6 személy nem tudja megéllapitani az események tényleges
bekévetkezését, avagy a bekovetkezésének kozvetlen lehet§ségét, csak valdszintisiteni tudja.
A bejelentést tevé dolgozoét semmilyen hatrany nem érheti akkor sem, ha jéhiszemiien
megtett bejelentésének barmely része tévesnek mindgsiil.

Az észleld személy Kkoteles haladéktalanul jelezni a kozvetlen felettesének vagy az
Adatvédelmi TisztviselGnek a tapasztaltakat. A felettes értesitése esetén a felettes késedelem
nélkiil értesiti az Adatvédelmi Tisztvisel6t és az Adatkezeld vezetdjét.

Az adatvédelmi incidensekr6l az Adatvédelmi Tisztvisel§ sziikség szerint tajékoztatja az
Informécibbiztonsagi Feleldst, akit indokolt esetben az incidens kivizsgélasaba és a sziikséges
intézkedések kidolgozasaba be kell vonni.

Amennyiben megéllapithaté az adatvédelmi incidens bekévetkezése, tovabba az incidens

kévetkezményeképp az is megallapithaté, hogy az valdszinfisithet6en kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira, az Adatkezel§ az Adatvédelmi Tisztviseld
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utjan haladéktalanul, de legkés6bb 72 6ran beliil jelenti az adatvédelmi incidenst a feliigyeleti
hatésagnak.

Amennyiben a 8.§ esetében a bejelentésre nem Keriil sor 72 éran belil, a késedelem okanak
bejelentésével egyiitt kell az akadaly elhdrultat kovetGen haladéktalanul megtenni a
bejelentést.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 - az adatvédelmi incidensekrdl nyilvintartist vezet, amely
legalabb az incidenssel érintett személyes adatok korét, az incidens bekévetkezésének
kériilményeit, azok hatasait, és a kezelésiikre tett intézkedések leirdsat tartalmazza.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinfisithetGen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens &ltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositas alkalmazasa -,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szadmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, a magas kockazat a

” 7

tovabbiakban valésziniisithet6en nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok ttjan Kell tijékoztatni, vagy olyan hasonlé
intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrél valé6 tudomasszerzését koévetden
indokolatlan késedelem nélkiil kételes bejelenteni az Adatkezelének.

12.§ Az Adatkezeld &ltal megbizott adatfeldolgozéktél a veliik kétott szerzédésben errdl a

13.8

14.§

15.§

16.§

17.§

kotelezettségrdl minden esetben rendelkezni kell.

Az adatfeldolgozoéval megkétendé szerzédésbe kell foglalni a kotelezd intézkedések korét,
amelyeket az adatfeldolgozénak az adatvédelmi incidens bekovetkezésére esetére kell
végrehajtani az Adatkezeld felé.

Az adatkezelési incidens esetében, amennyiben nem egyértelmfi, hogy az magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve, a bejelentést megel6z6en
vizsgalatot kell lefolytatni.

A vizsgalat ebben az esetben a hatasvizsgélatnal rogzitett kockizatelemzés lefolytatasara,
majd ezen eljaras eredménye alapjan a vizsgalat értékelési részének lefolytatisara iranyul. (A
sziikségesség-aranyossag teszt az ilyen esetekben dltalaban nem indokolt.) A vizsgalat az
eredménye szerint az alabbi kovetkeztetésekre vezethet:

1) A személyes adat incidens nem igényel bejelentést,

2) Aszemélyes adat incidens csak a Hatésaghoz igényel bejelentést,
3) A személyes adat incidens a Hat6sag felé és az Erintettek felé is bejelentést igényel.

A jelen pont szerinti vizsgalatot minden olyan esetben is le kell folytatni, amikor az
Adatvédelmi Tisztvisel§, az AdatkezelS vezetSje, avagy a szervezeti egységek allaspontja
szerint az incidensre alapot ad6 / kivalt6 koriilmények kockazati megitélése nem egyértelmd,
avagy a kockazatok kikiisz6b6lését kdvetben is vélhetGen maradvany kockazati kériillmények
maradtak vagy maradhattak fenn.

A bejelentést a Hat6sdg weboldalan kell megtenni a bejelentést az Adatvédelmi Tisztvisels
kézremiikddésével teheti meg Adatkezel§ a sziikséges adatok megadasaval.
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Amennyiben az Erintetteket t4jékoztatni kell, az alabbi adatok megadasa kotelez6: vilagosan
és kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, az adatvédelmi tisztvisels
neve, elérhet6sége, az adatvédelmi incidens valdészinli kévetkezményeinek ismertetése,
tovabba az incidens kezelésére megtett vagy tervezett intézkedésekrél tijékoztatas.

Az érintett jogorvoslati jogosultsagai és a jogorvoslati jogok érvényesitésének feltételei

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel6 ellen birésaghoz fordulhat, és
panasszal a Hatdsagnal lehet élni.

Kozvetlen érintetti panasz esetében az Adatvédelmi Tisztviselé javaslatot tesz az eset
megoldasara, megvalaszolasara a jelen szabdlyzat XVI. Cimében foglaltaknak megfelelGen.

A jelen Cimben meghatarozott joggyakorlas, illetve jogorvoslatok esetében Az Adatkezel6
Adatvédelmi Tisztvisel6je az Adatkezeld vezetGje tajékoztatasara és kérelmére megvizsgalja
az esetet.

Az Adatvédelmi Tisztvisel( a vizsgalat eredményét irdsban terjeszti el6 az Adatkezel6 vezetdje
szamara és egyuttal megjeloli azokat a szervezeten beliili okokat, amelyek a jogsérelmet

okoztak vagy lehet6vé tették, egyttal ajanlasokat és inditvanyokat dolgoz ki a hasonl6 esetek
ismétl6do eléfordulasanak a megakadalyozasa érdekében.

A Hatdsag torvényben biztositott, kérelemre vagy hivatalbdl inditott eljarasa esetén az
Adatvédelmi Tisztvisels eldsegiti az AdatkezelGnek a vizsgalattal 6sszefiiggésben keletkez6
kotelezettségei teljesitését, egyiittmiikodésben az Adatkezeld vezetGjével.

XXIII.  ZAré6 rendelkezések

Adatkezeld vezetdje intézkedik arrél, hogy az Adatkezel§ valamennyi olyan szabalyzata, amely
érinti a jelen Szabalyzat rendelkezéseit, feliilvizsgalatra kertiljon. A feliilvizsgalat soran meg

kell sziintetni a jelen Szabalyzat el6irdsaival ellentétes szabalyokat, tovabba sziikség szerint

£

modositani kell a hatdlyban 1év6 szabalyzatokat a jelen Szabalyzat rendelkezései betartasanak
elGsegitése érdekében.

intézmeényvezets
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